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Procedimento concursal comum, para a ocupagdo de um (1) posto de trabalho da carreira
especial farmacéutica, farmacéutico assessor - area de exercicio profissional de analises
clinicas do mapa de pessoal do Instituto Portugués do Sangue e da Transplantacédo, I.P. para a
Area Funcional do Sangue do Centro de Sangue e da Transplantacdo de Lisboa do Instituto
Portugués do Sangue e da Transplantacéao, I.P., na modalidade de vinculo juridico de emprego

publico por tempo indeterminado.

DATA| HORA:  11/11/2025 INICIO:  15:00h FIM: 17:00h
ATA 1

LOCAL: INSA

PRESENCAS:; | residente:

- Maria de Fatima Araljo Esteves Martins, farmacéutica assessora sénior da
carreira especial farmacéutica, INSA

Voogais efetivos:

- Armandina Maria Soares Madeira Miranda, farmacéutica assessora sénior da
carreira especial farmacéutica, INSA (substitui a Presidente nas suas faltas e
impedimentos)

- Maria Helena da Cunha Cardoso Vaz Rebelo, farmacéutica assessora sénior da

carreira especial farmacéutica, INSA

ORDEM DE
TRABALHOS:
1. Definir o método de selegao;

2. Definir os critérios de avaliagdo da prova publica e respetiva grelha classificativa

bem como o sistema de valoragao final;
3. Definir critérios de apresentagéo do Trabalho Técnico Cientifico;
4. Definir critérios de desempate em caso de igualdade de classificagéo;
5. Definir critérios de ndo aprovagao de candidatos;

6. Elaborar o aviso integral de abertura do procedimento concursal;

ANEXOS: Anexo 1 - Aviso de abertura para publicagdo em Diario da Republica;

Anexo 2 — Grelha Classificativa com valoragéo e ponderagéo;
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Aberta a reunido para discussdo da ordem de trabalhos e atentas as atividades de carater
administrativo inerentes ao presente procedimento concursal de acesso, designadamente o envio
das notificacbes que se mostrem necessarias aos candidatos, ao abrigo do previsto no n° 2 do
artigo 14° da Portaria n.° 27/2019, de 18 de janeiro, os membros do juri acordaram na necessidade
de apoio técnico ao mesmo, o que cabera aos elementos do Departamento de Gestdo de Recursos

Humanos e Formacgéao do IPST, I.P.

Em conformidade com a informagao transmitida pelo IPST, o contetido funcional do lugar a prover
é o constante no artigo 9° do Decreto-Lei n° 109/2017, de 30 de agosto, sendo que se destina ao
desempenho de fungdes na Area Funcional do Sangue do Centro de Sangue e da Transplantagéo

de Lisboa, a saber:

a) Participar na estruturagéo, organizagéo, planeamento e coordenacéo dos servigos;

b) Planificar, coordenar, orientar e avaliar as atividades dos farmacéuticos e de outros profissionais
de salide no &mbito do seu processo de formagdo, bem como nas atividades de estagios de pré e
pos-licenciatura, mestrados e doutoramentos;

c) Desenvolver e coordenar protocolos de estudo relacionados com a sua area de atividade;

d) Integrar comissdes clinicas e técnico-cientificas com o objetivo da disciplina, racionalizacédo de
recursos, melhoria assistencial e a salvaguarda da saude publica;

e) Responsabilizar-se pela gestao da qualidade dos servigos e implementacédo de boas praticas e
outros referenciais;

f) Assumir a responsabilidade técnica pela selecéo, aquisigdo e conservacao de medicamentos,
dispositivos médicos e outros produtos de salide relacionados com a sua area profissional;

g) Assumir a responsabilidade técnica pela gestdo de bancos celulares, amostras bioldgicas, ADN
e respetivas bases de dados relacionadas com a sua area profissional;

h) Assumir a responsabilidade técnica pela selegéo e conservacao de dispositivos médicos in vivo
e in vitro, equipamentos e sua correta conservacao;

i) Emitir pareceres técnico-cientificos;

i) Substituir o farmacéutico assessor sénior nas suas auséncias e impedimentos.

ORDEM DE TRABALHOS

PONTO 1.

Atento o previsto no n° 4 do artigo 4° da Portaria n® 27/2019, de 18 de janeiro, o método de selecéo
a utilizar & a Prova Publica de Discusséao de Trabalho Técnico-Cientifico (PPDTC).

A PPDTC tem por objetivo avaliar a capacidade dos candidatos para o exercicio de fungdes de
estudo, selegao, concegdo e aplicagdo de métodos e processos de natureza técnica, no &mbito das

fungdes da categoria a que se refere o procedimento concursal.
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O trabalho técnico-cientifico devera ser entregue no servico/estabelecimento responsavel pela

abertura do procedimento no prazo de 30 dias Uteis a contar da data de publicagéo do aviso de

abertura do mesmo.

A prova plblica terd a duragao méaxima de 60 minutos em que 30 minutos serdo atribuidos ao

candidato(a) para apresentagéo do trabalho e 30 minutos para a sua discuss@o com o juri.

PONTO 2.

A avaliago final da prova publica sera expressa numa escala de 0 a 20 valores, com valoragdo até
as centésimas, sendo a classificagdo obtida através da férmula seguinte decorrente da grelha

classificativa em anexo (anexo I):

Classificacdo Final = (A+B)/10

em que:
A =T+R+0+C
B = AO+DI
AO = P+D
DI = G+Q
Legenda

A= AVALIACAO DO TRABALHO

T= Apresentacao do trabalho

R= Relevancia profissional do trabalho apresentado
O= Origmalidade do trabalho apresentado

C= Nivel de conhecimentos revelados no trabalho

B= AVALIACAO DA APRESENTACAO E DISCUSSAO DO TRABALHO TECNICO-CIENTIFICO
AO=Apresentacao Oral

P=Clateza, organizacio da apresentacio, e capacidade de sintese

D=Seguranca na apresentaciao/dominio do tema escrito
DI=Discussio

G=Argumentagio

Q=Adequabilidade do trabalho aptresentado na pratica laboratorial (mais valias para o
laboratério)
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PONTO 3.

O Trabalho Técnico-Cientifico deve ser submetido em formulario eletronico (formato pdf)
disponibilizado para o efeito, no prazo de 30 dias Uteis a contar da data da publica¢&o do aviso de

abertura e deve obedecer & seguinte estrutura:

| - Titulo do Trabalho

Il - Resumo do Trabalho

[l - Introducdo (fundamento tedrico e objetivos)
IV - Metodologia (material e métodos)

V - Resultados

VI - Discussao

VIl - Aplicabilidade e consideragdes finais

VIl - Referéncias bibliograficas

O trabalho técnico-cientifico deve, ainda, ser escrito em lingua portuguesa, ter um maximo de 40

paginas, e a letra de referéncia a utilizar € “Arial 11" com espacamento de 1,5 linhas.

PONTO 4.

Em caso de igualdade de classificagao entre candidatos aplicar-se-a o disposto no art.® 26° da

Portaria 27/2019, de 18 de janeiro:

“Artigo 26.°

Critérios de ordenagado preferencial

1 — Em situacdes de igualdade de valoragdo, tém preferéncia na ordenagdo final os
candidatos que:

a) se encontrem na situacdo prevista no n.° I do artigo 66.° da LTFP, aprovada pela Lei
n.”35/2014, de 20 de junho;

b) se encontrem em outras situacoes configuradas pela lei como preferenciais.

2 — A ordenagdo dos candidatos que se encontrem em igualdade de valoragdo e em
situacdo ndo configurada pela lei como preferencial é efetuada, sucessivamente:

a) Os candidatos jd detentores da categoria posta a concurso

b) O candidato que possua melhor nota final na formacdo especializada que the conferiu o grau de
especialista na correspondente drea de exercicio profissional;

¢) O candidato que detenha maior antiguidade na categoria e na carreira respetivamente;

d) Os candidatos possuidores de habilitacdo académica de grau mais elevado, na drea da saiide, ndo
se considerando para o efeito as habilitagées indispensdveis para aceder a profissdo de farmacéu-
tico;

e) Subsistindo empate, por sorteio piiblico, convocado com, no minimo de 24 horas de antecedéncia,
em relacdo a sua realizagdo.”
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PONTO 5.

res;
b) Outros requisitos

PONTO 6.

O jari procedeu ainda a

Lisboa 11 de novembro

Servico: IPST, IP Servigos Centrais
Morada: Avenida Miguel Bombarda, 6 1000-208 Lisboa
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Decorrente da mesma legislagao:

a) Considerar-se-do excluidos os candidatos que obtenham classificagéo inferior a 9,5 valo-

considerados no aviso de abertura.

integracédo da proposta de aviso integral de abertura do procedimento

concursal de acesso a categoria de assessor, para publicagdo em Didrio da Republica, que se

encontra anexo a presente ata (Anexo 1) e que dela faz parte integrante.

Nada mais havendo a tratar, foi dada por encerrada a sesséao, da qual se lavrou a presente ata,

que vai ser assinada por todos os presentes.

de 2025

O Juri:

Presidente

¢ ) fl ﬁ
(Maria de Fatima’Araujo Esteves Martins)i

Vogal Efetivo

A-L'Luuu_c\\(u, Treudg
(Armandina Maria Soares Madeira Miranda)i

Vogal Efetivo

W lelepe @. Cactor> Naz (Ul

(Maria Helena da Cunha Cardoso Vaz Rebelo)i
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- Procedimento concursal comum para a ocupagao de 1 posto de trabalho na carreira
especial farmacéutica, farmacéutico assessor — area de exercicio analises clinicas do
mapa de pessoal do Instituto Portugués do Sangue e da Transplantagao, I. P., para a
Area Funcional do Sangue do Centro de Sangue e da Transplantagao de Lisboa do
Instituto Portugués do Sangue e da Transplantagdo, IP, na modalidade de vinculo
juridico de emprego publico, por tempo indeterminado.

a) Tem em vista o desempenho de fungdes na Area Funcional do Sangue do Centro de
Sangue e da Transplantacdo de Lishoa, cujas competéncias se caracteriza pelo exercicio das
atividades Inerentes a carreira especial farmacéutica, categoria assessor, nos termos do
Decreto-Lei n.® 109/2017, de 30 de agosto, e de acordo com o "Perfil Funcional” constante no
anexo | a presente proposta.

b) O método de selegdo aplicavel é a prova plblica de discuss&o de trabalho técnico-cientifico,
de acordo com o n.° 4 do artigo 4.° da Portaria n.° 27/2019, de 18 de janeiro. Devendo o
mesmo ser remetido no prazo de 30 dias Uleis a contar da data da publicagdo do aviso de
abertura.

c) Tendo em conta a natureza do posto de trabalho devem ser definidos como exigéncia para o
recrutamento, o estabelecido no ponto 3 do Perfil Funcional do anexo | & presente proposta.

d) Ser detentor de vinculo previamente constituide de contrato de trabalho em fungbes plblicas
por tempo indeterminado;

e) Nos termos do artigo 12.° Decreto-Lei n.° 109/2017, de 30 de agosto, para a admissdo a
categoria de farmacéutico assessor sdo exigidos seis anos de exercicio efetivo com a categoria
de farmacéutico assistente;

f) A posicao remuneratéria serd de acordo, com o Decreto-Regulamentar n.°4/2018, 12 de

fevereiro alterado pelo Decreto-Lei n.° 45/2025, de 27 de margo, previsto no art.® 14° do

A

Anexo | E
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Decreto-Lei n.°109/2017, de 30 de agosto a 1.? posi¢do remuneratdria, nivel remuneratorio 36
da categoria de farmacéutico assessor da carreira especial farmacéutica, no montante de
2.514,15€;

g) Por inexisténcia de profissionais que pudessem constituir jari, o CD solicitou a colaboragéo
do INSA, assim, nos termos do previsto do art.® 11.° e 12.° da Portaria n.° 27/2019, de 18 de
janeiro, o juri sera constituido, pelos seguintes profissionais:

Presidente — Maria de Fatima Araljo Esteves Martins, farmacéutica assessora sénior da
carreira especial farmacéutica, do mapa de pessoal do INSA-Instituto Nacional de Saude
Doutor Ricardo Jorge;

1.2 vogal (substitui a Presidente nas suas faltas e impedimentos): Armandina Maria Soares
Madeira Miranda, farmacéutica assessora sénior da carreira especial farmacéutica, do mapa de
pessoal do INSA-Instituto Nacional de Satde Doutor Ricardo Jorge;

2.2 vogal: Maria Helena da Cunha Cardoso Vaz Rebelo, farmacéutica assessora sénior da
carreira especial farmacéutica, do mapa de pessoal do INSA-Instituto Nacional de Salde
Doutor Ricardo Jorge;

1.2 vogal suplente: Paula Virginia Correia Barriga Soares, farmacéutica assessora sénior da
carreira especial farmacéutica, do mapa de pessoal do INSA-Instituto Nacional de Salde
Doutor Ricardo Jorge; e

2.2 vogal suplente: Luisa Maria Pegado Mendes de Oliveira, farmacéutica assessora sénior da
carreira especial farmacéutica, do mapa de pessoal do INSA-Instituto Nacional de Salde
Doutor Ricardo Jorge;

De acordo com o art.° 10.° da Portaria n.° 27/2019, de 18 de janeiro, o procedimento concursal
sera publicado na 2.2 serie do Diario da Republica, integral, na Bolsa de Emprego Publico, em
anuncio de jornal, por extrato e na pagina eletronica do IPST,IP, integral.

De acordo com o art.® 17.° da Portaria n.° 27/2019, de 18 de janeiro, o prazo de apresentagao
de candidaturas fixa-se em 10 dias Uteis contatos a partir da data da publicagdo em Diario da

Republica.

Servigo: IPST, IP Servigos Centrais
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DESIGNAGAO DA FUNGCAO (carreira/categoria) - Carreira Especial Farmacéutica, Farmacéutico

Assessor, area de exercicio profissional Analises Clinicas
1. ENQUADRAMENTO ORGANIZACIONAL

Setor: (Servigos Centrais/CSTP/CSTC/CSTL- Departamento/Setor/Gabinete) - Centro de Sangue

e da Transplantagéo de Lisboa — area funcional do sangue

Local: (morada) - Parque de Salde de Lisboa, Av. do Brasil, n°. 53 — Pavilhdo 17, 1749-005
Lisboa

2, DESCRIGAO DA FUNGAO (descrigéo de acordo com a legislagdo da carreira/categoria e
fungdes a desempenhar)

Desempenho das fungbes inerentes a carreira especial farmacéutica, categoria de assessor,
areas de exercicio profissional, nos termos do art® 9° do Decreto-Lei n.° 109/2017, de 30 de agosto,
nomeadamente:

Participar na estruturagdo, organizagao, planeamento e coordenagao dos servigos;

Planificar, coordenar, orientar e avaliar as atividades dos farmacéuticos e de outros profissionais
de saude no ambito do seu processo de formacéo, bem como nas atividades de estagios de pré e
pos-licenciatura, mestrados e doutoramentos;

Desenvolver e coordenar protocolos de estudo relacionados com a sua area de atividade;

Integrar comissdes clinicas e técnico-cientificas com o objetivo da disciplina, racionalizagéo de
recursos, melhoria assistencial e a salvaguarda da satde publica;

Responsabilizar-se pela gestdo da qualidade dos servigos e implementagdo de boas praticas e
outros referenciais;

Assumir a responsabilidade técnica pela selegdo, aquisigdo e conservagdo de medicamentos,
dispositivos médicos e outros produtos de saude relacionados com a sua area profissional;
Assumir a responsabilidade técnica pela gestdo de bancos celulares, amostras biolégicas, ADN e
respetivas bases de dados relacionadas com a sua area profissional;

Assumir a responsabilidade técnica pela selegdo e conservagao de dispositivos médicos in vivo e
in vitro, equipamentos e sua correta conservagéo;

Emitir pareceres técnico-cientificos;

Substituir o farmacéutico assessor sénior nas suas auséncias e impedimentos.
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3. EXIGENCIA DA FUNCAO

Habilitagdes: (exigida na carreira/categoria) - De acordo com o art.11° do Decreto-Lei n.°
109/2017, de 30 de agosto, a carreira especial farmacéutica € classificada como sendo de grau 3
em termos de complexidade funcional, pelo que os candidatos devem ser detentores de
Licenciatura em Ciéncias Farmacéuticas.

Nos termos do art® 3° do Decreto-Lei n.° 109/2017, de 30 de agosto, os candidatos devem ser
detentores do titulo definitivo de farmacéutico, concedido pela Ordem dos Farmacéuticos, bem
como o titulo de especialista na area de exercicio profissional (Analises Clinicas).

Para a admissé&o a categoria de farmacéutico assessor séo exigidos seis anos de exercicio efetivo

com a categoria de farmacéutico assistente.

Preferencialmente: (se aplicavel indicar area de formagao) —

4, PERFIL DE COMPETENCIAS
Competéncias Técnicas; *****
Competéncias Pessoais; ** sk

FkkhdhkkkhkhkAkhkdkhkhkhhhhkidk

Competéncias conceptuais e conhecimentos especificos:

Servigo: IPST, IP Servigos Centrais
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PROVA PUBLICA de DISCUSSAO de TRABALHO TECNICO-CIENTIFICO

GRELHA CLASSIFICATIVA

Apresentacdo do trabalho (T) 10% 10
Trabalho estriturado de modo néo coerente INSUFICIENTE 2
Trabalho estruturado de forma pouco coerente SUFICIENTE 4
Trabalho estruturado de forma razodvel e coerente BOM 6
Trabalho estruturado de forma muito coerente MUITO BOM 8
Trabalho estruturado de forma extremamente coerente EXCELENTE 10
Relevéncia profissional do trabalho apresentado (R) 30% 30
sem relevancia para a drea profissional INSUFICIENTE 6
com reduzida relevincia profissional SUFICIENTE 12
com boa relevancia profissional BOM 18
com muito boa relevancia profissional MUITO BOM 24
com elevada relevancia profissional EXCELENTE 30
Originalidade do trabalho apresentado (O) 30% 30
Tema ndo inovador, ndo criativo e ndo atual INSUFICIENTE 6
Tema n3o inovador, n3o criativo, mas atual SUFICIENTE 12
Tema pouco inovador mas criativo e atual BOM 18
Tema inovador, criativo e atual MUITO BOM 24
Tema altamente inovador, muito criativo e atual EXCELENTE 30
Nivel de conhecimentos revelados no trabalho (C) 30% 30
Nio adequado ao contetddo/muita fraca revisdo da literatura INSUFICIENTE 6
Fraca adequacio ao contetudo/fraca qualidade da literatura consultada SUFICIENTE 12
Razodvel adequacgio ao conteldo/razodvel nivel de literatura consultada BOM 18
Boa adequacio ao contelido/bom nivel e atualidade de literatura consultada MUITO BOM 24
Excelente adequacdo ao conteido/muito bom nivel e atualidade da literatura EXCELENTE 30

Apresentacdo Oral (AO) 40% 40
Clareza, organizacdo da apresentacgdo, e capacidade de sintese (P) 25% 10
Pouca clareza e incoeréncia na articulagdo das ideias INSUFICIENTE 2
Razoavel clareza na apresentacdo mas com ideias articuladas SUFICIENTE 4
Boa articulacdo das ideias e clareza na apresentagdo BOM 6
Muite boa articulagdo das ideias e clareza na apresentacdo MUITO BOM 8
Excelente articulagdo das ideias e clareza na apresentagdo EXCELENTE 10
Seguranca na apresentacdo/dominio do tema escrito (D) 75% 30
Sequéncia mal estruturada e incoeréncia dos conteiidos INSUFICIENTE 6
Seguéncia pouco estruturada/ coeréncia fraca com os contelddos SUFICIENTE 12
Boa sequéncia/coeréncia dos contelidos apresentados BOM 18
Muito boa sequéncia/coeréncia dos contelidos apresentados MUITO BOM 24
Excelente sequéncia/coeréncia dos contelidos apresentados EXCELENTE 30
Discuss3o (D1) 60% 2l
Argumentacdo (G) 50% 30
Nio conseguiu uma argumentacgdo articulada INSUFICIENTE 6
Argumentagdo com pouca seguranga SUFICIENTE 12
Argumentagdo com seguranca BOM 18
Argumentagdo com muita seguranga MUITO BOM 24
argumentacgdo de nivel excelente EXCELENTE 30
Adequabilidade do trabalho apresentado na pratica laboratorial (mais valias para 30
o laboratério) (Q) 50%

N3o revela adequabilidade nem exequibilidade para a pratica laboratorial INSUFICIENTE ]
Pouco adeguado/exequivel na prética laboratorial SUFICIENTE 12
Adequado/exequivel na prética laboratorial BOM 18
Muito boa adequabilidade/exequibilidade na prética laboratorial MUITO BOM 24
Excelente adequabilidade/exequibilidade na préatica laboratorial EXCELENTE 30
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